Stowarzyszenie Transplantacji Serca

im. Prof. Zbigniewa Religi

Regulamin pracy Zarzadu Glownego



Zarzad Gtowny Stowarzyszenia Transplantacji Serca z siedzibg w Warszawie
jest w kolejnosci rangi, drugg - po Walnym Zebraniu Cztonkow - wladza naczelng
Stowarzyszenia.

1) Prezes Zarzad Gtownego oraz pozostali cztonkowie Zarzadu Stowarzyszenia
wybierani sg przez Walne Zebranie Cztonkow. Zarzad sktada si¢ z od 5 do 7
cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia w
tym Prezesa Zarzadu, oraz z urzgdu ze wszystkich Prezeséw Zarzadow Kot —
na czas petnienia funkcji Prezesa Zarzadu Kota.

2) Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Zarzadu wybieraja ze swojego grona
Wiceprezesa Zarzadu, Sekretarza i Skarbnika.

3) Kadencja zarzadu trwa 3lata 1 konczy si¢ z chwilg wyboru nowego zarzadu
przez Walne Zebranie Czlonkow.

4) Mandat Cztonka Zarzadu wygasa réwniez z chwilg odwotania, $mierci lub
ztozenia rezygnacji przez Cztonka Zarzadu.

5) Jezeli w trakcie trwania kadencji zmniejszy si¢ liczba cztonkow Zarzadu
pochodzacych z wybordéw, to wladzom tym przystuguje prawo kooptacji
sposrod cztonkow Stowarzyszenia. W tym celu Zarzad zwotuje Nadzwyczajne
Walne Zebranie w celu odbycia wyborow uzupetniajacych.

6) Do sktadania o$wiadczen w zakresie praw 1 obowiazkow majatkowych 1
niemajgtkowych oraz reprezentowania Stowarzyszenia w sgdzie 1 poza sagdem
uprawnionych jest: w zakresie praw i1 obowigzkow majatkowych powyzej
kwoty 10000 zt dwoch Czionkéw Zarzadu Glownego dziatajacych tacznie w
tym Prezesa lub Wiceprezesa lub Sekretarza lub Skarbnika, a w pozostatych
przypadkach Prezes, Wiceprezes, Sekretarz 1 Skarbnik. dzialajacy
samodzielnie.

7) Zarzad moze podejmowac zobowigzania do wysokosci posiadanego przez
Stowarzyszenie majatku.

8) W umowach migdzy Stowarzyszeniem a Cztonkiem Zarzadu Gléwnego oraz
w sporach z nim Stowarzyszenie reprezentuje Czlonek Glownej Komisji
Rewizyjnej wskazany w uchwale tego organu lub petnomocnik powotlany
uchwala Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia.

9) Zarzad Glowny jest zobowigzany zarzadza¢ majatkiem 1 sprawami
Stowarzyszenia oraz petni¢ swoje obowiazki z najwyzszg starannoscia, przy
Scistym przestrzeganiu przepisOw prawa, postanowien statutu, regulaminow 1
uchwat powzietych przez Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia.

10) Za swojaq pracg Zarzad odpowiada przed Walnym Zebraniem Cztonkow.



Zadania Zarzadu Glownego Stowarzyszenia Transplantacji Serca:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

b) kierowanie biezaca dzialalno$cia oraz zarzadzanie majatkiem 1
funduszami Stowarzyszenia,

c) prowadzenie spraw finansowych 1 organizacyjnych Stowarzyszenia,

d) opracowywanie 1 przedstawianie na Walnym Zebraniu Czlonkoéw
sprawozdania ze swej dziatalno$ci po zakonczeniu roku obrachunkowego,

e) realizacja uchwat 1 wnioskow Walnego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia,

f) wystgpowanie z Wnioskiem o wpis oraz wykre$lenie Kota
Stowarzyszenia z Krajowego Rejestru Sagdowego

g) pozyskiwanie funduszy na dzialalno$¢ statutowg Stowarzyszenia,

h) wystgpowanie z inicjatywa uchwatodawcza oraz opracowywanie
projektow uchwat i innych aktéw normatywnych w tym regulaminéw,

1) prowadzenie spraw zwigzanych z biezaca dziatalnos$cig Stowarzyszenia,

J) sprawowanie funkcji kontrolnych w stosunku do K6t Stowarzyszenia wg.
postanowien statutu 1 ustawy o OPP

k) sprawowanie funkcji sprawozdawczych 1 organizacyjnych w stosunku do
organow kontroli, organow finansowych 1 statystycznych

1) okreslanie kierunkéw dziatania,

m) zawieranie porozumien o wspOlpracy z innymi organizacjami i
instytucjami,

n) wykonywanie zalecen organu przeprowadzajacego kontrole,

0) udzielanie kontrolujgcym oraz walnemu zebraniu wyczerpujacych
wyjasnien wraz z przedstawianiem wszelkich dokumentéw 1 innych
materiatow dotyczacych przedmiotu kontroli Stowarzyszenia,

p) zarzadzanie majatkiem i1 sprawami Stowarzyszenia oraz spetnianie swoich
obowigzkéw przy S$cistym przestrzeganiu przepisOw prawa oraz
postanowien statutu, uchwal walnego zebrania 1 regulaminow,

Kompetencje i obowiazki Zarzadu:

a)przygotowywanie niezbednych  materialow, projektow  uchwatl,
regulaminoéw, apeli 1 o§wiadczen Walnego Zebrania,

b) proponowanie zmian w statucie Stowarzyszenia,

c)proponowanie kandydatow do wtadz Stowarzyszenia w wyborach
uzupehiajacych,

d) udzielanie = wszelkich wyjasnieh w  zakresie przedstawionego
sprawozdania 1 prowadzonej dziatalnosci,



Kompetencje Zarzadu w sprawach czlonkowskich:

a) wnioskowanie o nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego,

b) przyjmowanie i1 wykluczanie czlonkow zwyczajnych i1 wspierajacych
Stowarzyszenia,

c) przyjmowanie o§wiadczen cztonkow o wystgpieniu ze Stowarzyszenia,

d) wykluczanie za pomoca uchwaty cztonkow ze Stowarzyszenia z powodu
nieprzestrzegania postanowien statutu, regulamindéw 1 uchwat wiladz
Stowarzyszenia lub dziatania na szkod¢ Stowarzyszenia,

e) wystepowanie do Walnego Zebrania z wnioskami we wszystkich innych
sprawach cztonkow 1 Stowarzyszenia.

Zebrania Zarzadu:

a) zebranie zarzadu zwotluje prezes badz osoba przez niego upowazniona z
wlasnej inicjatywy, na wniosek, co najmniej 3 cztonkéw Zarzadu, lub na
zadanie Glownej] Komisji Rewizyjnej. O posiedzeniu Zarzagdu musza
zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu Glownego 1
przewodniczacy Gtownej Komisji Rewizyjne;.

b) w zebraniach mogg bra¢ udzial przewodniczacy komisji rewizyjnej lub
upowazniony przez niego cztonek z glosem doradczym oraz goscie
zaproszeni przez prezesa Stowarzyszenia,

c) z posiedzen zarzadu sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera porzadek obrad,
imiona 1 nazwiska oraz funkcje obecnych cztonkéw zarzadu 1 innych osob
obecnych na zebraniu, liczbe oddanych gloséw za poszczegdlnymi
uchwatami oraz odrgbne zdanie cztonka w danej kwestii (protokot
podpisuja Prezes i protokolant/sekretarz/)

d) zarzad prowadzi rejestr uchwat,

e) uchwatly zarzagdu podejmowane s3 w glosowaniu jawnym, zwykla
wiekszoscig gtosoOw, przy obecnosci co najmniej potowy ogolnej liczby
uprawnionych cztonkow (quorum),

f) w sytuacji rownego roztozenia gltosow decyduje gtos Prezesa,

g) na podstawie uchwaty petnego sktadu zarzad moze podejmowac uchwaty
w glosowaniu tajnym,

h) w przypadkach nie cierpigcych zwloki glosowanie moze odby¢ si¢ w
drodze ustalenia telefonicznego, za pomocg poczty elektronicznej badz
ustalenia korespondencyjnego, z dopetnieniem staranno$ci powiadomienia
wszystkich cztonkoéw zarzadu,

1) w razie konfliktu interesow Stowarzyszenia z interesami poszczegdlnego
cztonka zarzadu, cztonek ten powinien wstrzymaé si¢ od udzialu w
rozstrzygnigciu takiej sprawy 1 zada¢ zaznaczenia tego w protokole,

j) w przypadku niezastosowania si¢ cztonka zarzadu do wymogdéw zapisow
statutowych, zarzad jest obowigzany dla dobra Stowarzyszenia wylaczy¢



tego cztonka od udziatu w posiedzeniu zarzadu.

k) Posiedzenia Zarzadu Gléwnego odbywajg si¢ w miare¢ potrzeb, nie rzadziej
niz 4 razy w roku. Posiedzenia Zarzadu Glownego sa zwotywane
telefonicznie, e-mailem lub listownie na co najmniej 7 dni przed terminem
posiedzenia Zarzadu. O posiedzeniu Zarzadu Glownego muszg zostac
poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu Gléwnego.

1) Posiedzeniami Zarzadu Gtownego kieruje Prezes

Walne zebrania czlonkow Stowarzyszenia Transplantacji Serca im prof.
Zbigniewa Religi

Zarzad zwohuje walne zebranie:

a) w terminie 1 w sposob okreslony w statucie,

b) z wlasnej inicjatywy,

¢) na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkoéw zwyczajnych,
d) na zadanie komisji rewizyjne;.

Obowigzki osob pelniacych funkcje w Zarzadzie:

e) prezes Stowarzyszenia kieruje pracami Zarzadu 1 reprezentuje
Stowarzyszenie na zewnatrz,

f) sekretarz organizuje prace zarzadu 1 pilnuje realizacji przyjetych zadan oraz
prowadzi dokumentacje¢ posiedzen zarzadu,

g) skarbnik odpowiada za sprawy finansowe Stowarzyszenia oraz zbieranie
sktadek cztonkowskich,

h) cztonkowie zarzadu wykonujg zadania wedtug podziatu dokonanego przez
prezesa oraz wynikajace ze stosownych przepisOw prawnych: ze statutu,
uchwat walnego zebrania Cztonkoéw 1 zarzadu oraz regulaminow.

Zarzad uzywa podluznej pieczeci z okresleniem nazwy 1 siedziby
Stowarzyszenia Transplantacji Serca Stowarzyszenia
im. Prof. Zbigniewa Religi



Czilonkowie pelnigcy funkcje w Zarzadzie moga postugiwaé si¢ pieczatkami
imiennymi.

W przypadkach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie decyduje Zarzad
kierujac si¢ postanowieniami statutu badz innymi przepisami prawa.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia go przez Zarzad Gléwny
(paragraf 22 punkt 6 Statutu STS)






